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               На основу члана 51., 52. и 53. Посебног колективног уговора за запослене у 

јединицама локалне самоуправе („Сл. гласник РС“ број 38/2019), члана 46. став 1. тачка 

8.Закона о локалноj самоуправи (''Службени гласник РС'' број 129/07, 83/2014, 101/2016-

др.закон и 47/2018) и члана 72. став 1. тачка 29. Статута општине Бајина Башта 

(''Службени лист општине Бајина Башта'', број 2/019), Општинско веће општине Бајина 

Башта, дана 14. децембра 2019.године, донело је 

 

ИЗМЕНЕ И ДОПУНЕ ПРАВИЛНИКА 

о поступку за остваривање права на солидарну помоћ запослених у Општинској 

управи општине Бајина Башта 

 

Члан 1. 

 

 Овим Правилником регулишу се измене и допуне Правилника о поступку за 

остваривање права на солидарну помоћ запослених у Општинској управи општине Бајина 

Башта („Службени лист општине Бајина Башта“ број 2/019 и 8/2019).  

 

Члан 2. 

 

   Члан 5.  став 1. тачка 11. мења се и гласи: 

 „11) другу солидарну помоћ за побољшање материјалног и социјалног положаја 

запосленог у складу са мерилима прописаним овим Правилником и расположивим 

финансијским средствима a највише до једне просечне месечне зараде без пореза и 

доприноса у Републици Србији према последњем објављеном податку органа надлежног 

за послове статистике. „ 

  

Члан 3. 

 

 У члану 6.  став 2. брише се. 

 

Члан 4. 

 

 После члана 6., додаје се члан 6а. који гласи: 

 

 „Право на солидарну помоћ из члана 5. став 1. тачка 11., овог Правилника, 

остварују запослени који имају нето основу плату до 100.000,00 динара за месец октобар у 

години у којој се исплаћује солидарна помоћ.( или остварују запослени ако у месецу 

октобру у години у којој се исплаћује солидарна помоћ просечна зарада запослених је 

нижа од просечне нето зараде запослених у јавном сектору.) 

 Солидарна помоћ из става 1. овог члана исплаћује се по следећим критеријумима: 

 -запосленом чији је износ нето плате до 50.000,00 динара у месецу октобру у 

години у којој се исплаћује солидарна помоћ, у пуном износу утврђене солидарне помоћи, 

 -запосленом чији је износ нето плате од 50.001,00 динара до 70.000,00 динара у 

месецу октобру у години у којој се исплаћује солидарна помоћ, умањена за 5% од износа 

из става 2. алинеје 1. овог члана, 



 -запосленом чији је износ нето плате од 70.001,00 динара до 100.000,00 динара у 

месецу октобру у години у којој се исплаћује солидарна помоћ, умањена за 10% од износа 

из става 2. алинеје 1. овог члана . 

 Изузетно, уколико су средства у буџету планирана, солидарна помоћ из члана 5. 

став 1. тачка 11. овог Правилника исплаћује се и лицу које је радно ангажовано по основу 

уговора о привремено-повременим пословима најмање три месеца непрекидно у 

календраској години у којој се обезбеђју ово право и ако је ангажовано на дан 

остваривања овог права, по следећим критеријумима: 

 -лицу чији износ нето плате до 50.000,00 динара у месецу октобру у години у којој 

се исплаћује солидарна помоћ, у пуном износу утврђене солидарне помоћи 

 -лицу чији износ нето плате од 50.001,00 динара до 70.000,00 динара у месецу 

октобру у години у којој се исплаћује солидарна помоћ, умањено за 5% од износа из става 

3. алинеје 1. овог члана. 

 Пуни износ утврђене солидарне помоћи из става 2. и 3. овог члана, за сваку годину 

у којој се врши исплата солидарне помоћи, решењем утврђује Начелник Општинске 

управе у складу са расположивим финансијским средствима и исти важи за све категорије 

запослених из члана 2. и лица из става 3. овог члана.“ 

  

Члан 5. 

 

 У члану 7. став 12. брише се. 

  

 

Члан 6. 

 Овај Правилник ступа на снагу наредног дана од дана објављивања у "Службеном 

листу општине Бајина Башта“. 

 

 

 01 Број: 06-55/19 

БајинаБашта, дана 14. децембра 2019. године 

ОПШТИНСКО ВЕЋЕ ОПШТИНЕ БАЈИНА БАШТА 

 

 

                                                          ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНСКОГ ВЕЋА                                                                                          

ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ 

Радомир Филиповић, с.р. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
IZDAVA^: Op{tinska uprava Bajina Ba{ta - glavni i odgovorni urednik - 
sekretar Skup{tine Radina Rajakovi}, broj telefona: 865-070, broj uplatnog 
ra~una:  840-742351843-94 - prihodi op{tinskih orana uprave, model 97, 
poziv na broj 77-007. Godi{wa pretplata za “Sl. list op{tine Bajina Ba{ta” 

za 2019. godinu je 7.000,00 dinara.   
 


